
         130 ΣΜΗΝΑΡΧΙΑ ΜΑΧΗΣ 
          ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
 
 

ΓΕΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ∆ΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΣΕΩΝ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΚΜΙΣΘΩΣΗ ΕΛΕΥΘΕΡΩΝ ΧΩΡΩΝ ΑΕΡΟ∆ΡΟΜΙΩΝ 

ΓΙΑ ΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑ ΧΟΡΤΟΥ 
 

Άρθρο 1ο 
Αντικείµενο 

 
Οι παρόντες όροι συµφωνιών αφορούν την εκµίσθωση των από 400 στρέµµατα  

ελεύθερων χώρων του Α/∆ Λήµνου για καλλιέργεια χόρτου  «Λόλιο», µε ελεύθερη τιµή 
εκκίνησης ανά στρέµµα για το 1ο έτος, προσαυξανόµενη από το 2ο έτος της µίσθωσης κατά 
2% ετησίως. Η κοπή θα πραγµατοποιείται σε ώρες και ηµέρες που θα ορίζουν τα αρµόδια 
όργανα της 130 ΣΜ. 
 

Άρθρο 2ο 
∆ιάρκεια Μίσθωσης 

 
1. Η χρονική διάρκεια της µίσθωσης είναι τετραετής, θα αρχίζει από 25.01.2017 

έως 24.01.2021, και κατά την λήξη της ο µισθωτής είναι υποχρεωµένος να παραδώσει το 
µίσθιο στον εκµισθωτή, χωρίς να απαιτείται καταγγελία της σύµβασης. 

2. Άρνηση του µισθωτή να παραδώσει τους µισθωµένους σ' αυτόν χώρους παρέχει 
το δικαίωµα στον εκµισθωτή να ενεργήσει διοικητική αποβολή αυτού και να διεκδικήσει µε 
κάθε νόµιµο µέσο κάθε θετική ή αποθετική ζηµία που προκάλεσε στα συµφέροντα του η 
άρνηση αυτή του µισθωτή. 

3. Μετά από αίτηση του µισθωτή, η διάρκεια της µίσθωσης δύναται να παραταθεί 
για ένα ακόµη το πολύ χρόνο, εφ' όσον τούτο εγκρίνει µε τελεσίδικο Απόφασή του και κατά 
την απόλυτη αυτού κρίση το ∆ιοικητικό Συµβούλιο του ΜΤΑ (∆Σ/ΜΤΑ).    

4. Σιωπηρή αναµίσθωση απαγορεύεται. 
5. Οι επιτόπιες συνήθειες δεν έχουν εφαρµογή στις µισθώσεις των ελεύθερων 

χώρων των α/δ. 
 

Αρθρο 3ο 
∆ιενέργεια ∆ιαπραγµατεύσεων 

 
Οι ∆ιαπραγµατεύσεις θα διενεργηθούν την 03.04.2017 ηµέρα ∆ευτέρα και ώρα  

11:00 µε έγγραφες ανοικτές προσφορές και θα συνεχιστούν µε προφορικές προσφορές των 
διαγωνιζοµένων στα γραφεία της 130 ΣΜ ενώπιον αρµόδιας επιτροπής που θα συγκροτηθεί 
µε µέριµνα της ανωτέρω µονάδας. 
 

Άρθρο 4ο 
∆ικαίωµα  Συµµετοχής 

 
1. Στις διαπραγµατεύσεις έχουν δικαίωµα συµµετοχής φυσικά και νοµικά 

πρόσωπα, που ασκούν το γεωργικό ή άλλο επάγγελµα ή δραστηριότητα που να έχει σχέση 
µε αυτό, εφ' όσον δεν έχουν αποκλειστεί µε απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άµυνας ή 
άλλων οργάνων της ιεραρχίας των ενόπλων δυνάµεων, από αυτόν εξουσιοδοτηµένα ή 
άλλων αρµοδίων κρατικών αρχών. 

2. Τα διαγωνιζόµενα φυσικά πρόσωπα, µαζί µε την προσφορά τους, θα πρέπει να 
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καταθέτουν στην επιτροπή διαπραγµατεύσεων και υπεύθυνη δήλωση, µε την οποία να 
βεβαιώνουν την ιδιότητα τους. 

3. Τα νοµικά πρόσωπα, προκειµένου να λάβουν µέρος στις διαπραγµατεύσεις 
πρέπει να καταθέσουν στην επιτροπή, µαζί µε την προσφορά τους, αλλά σε ξεχωριστό 
φάκελο και : 
                      α. Κυρωµένο αντίγραφο του καταστατικού τους. 
                      β. Αντίγραφο αποσπάσµατος πρακτικών συνεδρίασης του αρµοδίου κατά το 
καταστατικό τους συλλογικού οργάνου διοίκησης, από το οποίο να προκύπτει µε σαφήνεια η 
βούληση του νοµικού προσώπου για τη συµµετοχή του στις διαπραγµατεύσεις και να 
παρέχει εξουσιοδότηση σε συγκεκριµένα φυσικά πρόσωπα για την κατάθεση της προσφοράς 
και την περαιτέρω συµµετοχή του στις διαπραγµατεύσεις. 

4. Οι τυχόν αντιπρόσωποι των πλειοδοτών πρέπει µαζί µε την προσφορά να 
καταθέτουν και σχετική εξουσιοδοτική επιστολή του αντιπροσωπευοµένου, νόµιµα 
θεωρηµένη για το γνήσιο της υπογραφής, από την οποία να προκύπτει χωρίς αµφιβολία η 
παροχή της εξουσιοδότησης. 
 

Άρθρο 5ο 
Προσφορές - Εγγυοδοσία Συµµετοχής 

 
1. Οι προσφορές γραµµένες στην ελληνική γλώσσα, υπογεγραµµένες από τους 

πλειοδότες ή τους νόµιµους πληρεξούσιους ή αντιπροσώπους αυτών, κατατίθενται στην 
επιτροπή διενεργείας των διαπραγµατεύσεων έγκαιρα και µέχρι την ηµεροµηνία και ώρα 
διενεργείας αυτών. 

2. Προσφορές περιερχόµενες στην επιτροπή µετά την έναρξη των 
διαπραγµατεύσεων δεν λαµβάνονται υπόψη, έστω και αν ταχυδροµήθηκαν έγκαιρα. 

  3. Οι προσφορές ισχύουν µέχρι να ληφθεί απόφαση επί των αποτελεσµάτων των 
διαπραγµατεύσεων, η οποία παρέχεται κατά περίπτωση είτε από το ∆Σ/ ΜΤΑ είτε από τον 
ΥΕΘΑ ή ΥΦΕΘΑ ή άλλο υπ' αυτών εξουσιοδοτηµένο όργανο της ιεραρχίας των ενόπλων 
δυνάµεων. Η ισχύς της προσφοράς παύει µετά την παρέλευση 120 ηµερών από τη 
διενέργεια των διαπραγµατεύσεων, εάν ο πλειοδότης δεν παρατείνει εγγράφως την ισχύ 
αυτής, για χρόνο µεγαλύτερο του ανωτέρω. 

   4. Οι προσφορές πρέπει: 
α. Να µη φέρουν ξέσµατα, αποσβέµατα, υποσηµειώσεις ή υστερόγραφα, 

µεσόστοιχα, παρειογραφές, κενά και συγκοπές ή συντµήσεις που να είναι δυνατόν να θέσουν 
υπό αµφιβολία όρους, τιµές ή την ταυτότητα του πλειοδότη. 

β. Να αναγράφουν µε ευκρίνεια, ολογράφως και αριθµητικώς το προσφερόµενο 
συνολικό ετήσιο µίσθωµα για τον πρώτο χρόνο της µίσθωσης. Το µίσθωµα θα 
προσαυξάνεται από το δεύτερο έτος της µίσθωσης και µετά κατά 2%, του ποσοστού τούτου 
υπολογιζόµενου στο εκάστοτε διαµορφούµενο κατ' έτος νέο µίσθωµα. 

γ. Να αναγράφουν µε ευκρίνεια το ονοµατεπώνυµο ή την επωνυµία του 
πλειοδότη, την ακριβή διεύθυνση της κατοικίας του καταστήµατος ή των γραφείων του (κατά 
περίπτωση), το τηλέφωνο και τα στοιχεία ταυτότητάς του (προκειµένου περί νοµικών 
προσώπων τα στοιχεία ταυτότητάς του ή των εξουσιοδοτηµένων φυσικών προσώπων που 
συµµετέχουν στις διαπραγµατεύσεις). 

δ. Να µην περιέχει αιρέσεις, όρους ασαφείς ή διφορούµενους ή µη 
σύµφωνους µε τους παρόντες όρους συµφωνιών. 

  ε. Να αναφέρουν επί λέξει: "Λάβαµε γνώση των γενικών και ειδικών όρων 
συµφωνιών και της διακήρυξης, τους οποίους αποδεχόµαστε πλήρως και ανεπιφύλακτα, 
όπως και τις διατάξεις που διέπουν τους δηµόσιους διαγωνισµούς" . 

5. Κάθε προσφορά πρέπει υποχρεωτικά να συνοδεύεται από εγγύηση 
συµµετοχής, που να καλύπτει ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) του 
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προσφεροµένου ετησίου µισθώµατος (γινόµενο αριθµού στρεµµάτων Χ ετήσιο ανά στρέµµα 
µίσθωµα α' έτους) για τον πρώτο χρόνο της µίσθωσης, υπό µορφή: 

α. Εγγυητικής επιστολής αναγνωρισµένης στην Ελλάδα τράπεζας ή 
β. Γραµµατίου του ταµείου παρακαταθηκών και δανείων, ή 
γ. Γραµµατίου είσπραξης του ΜΤΑ ή 
δ. ∆ιπλοτύπου απόδειξης της διαχείρισης χρηµατικού της µονάδας που 

διενεργεί τις διαπραγµατεύσεις. 
6. Μετρητά ή αυτούσιες οµολογίες δεν γίνονται αποδεκτά από την επιτροπή 

διενέργειας των διαπραγµατεύσεων. 
7. Η εγγυητική επιστολή συµµετοχής δεν πρέπει να φέρει ηµεροµηνία λήξης, αλλά 

να ισχύει µέχρι της επιστροφής της. Σε αντίθετη περίπτωση η ηµεροµηνία λήξης πρέπει να 
καλύπτει χρονική διάρκεια τουλάχιστον έξι µηνών, πέραν του χρόνου λήξης της προσφοράς 
του πλειοδότη. ∆ιατύπωση ή όρος περιλαµβανόµενος στην εγγυητική επιστολή αντίθετος 
προς τ' ανωτέρω καθιστά την προσφορά του πλειοδότη απορριπτέα µε απόφαση της 
επιτροπής των διαπραγµατεύσεων. 

8. Οι εγγυήσεις συµµετοχής επιστρέφονται σ' αυτόν µεν υπέρ του οποίου 
κατακυρώθηκαν τα αποτελέσµατα των διαπραγµατεύσεων, µετά την κατάθεση εγγύησης 
καλής εκτέλεσης των όρων της σύµβασης (10% επί ετησίου µισθώµατος α' έτους), στους δε 
υπόλοιπους πλειοδότες αµέσως µετά τη λήψη της οριστικής απόφασης του αρµοδίου 
οργάνου (κατά περίπτωση ∆Σ/ΜΤΑ, ΥΕΘΑ κ.λπ.) για τα αποτελέσµατα των 
διαπραγµατεύσεων. 

9. Με τη συµµετοχή του και µόνο στις διαπραγµατεύσεις, έκαστος πλειοδότης 
αναγνωρίζει και αποδέχεται ανεπιφύλακτα, έστω και εάν αυτά δεν αναφέρονται ρητά στην 
προσφορά του, ότι το προσφερόµενο κατά στρέµµα ετήσιο µίσθωµα µετά των 
προβλεποµένων επ' αυτού εκάστοτε ετήσιων αυξήσεων ανταποκρίνεται προς το "µέσο όρο" 
του µισθώµατος που αναλογεί: 

α. Στην αναµενόµενη "συνήθη πρόσοδο" του µισθίου για ολόκληρη την 
µισθωτική περίοδο (και των τυχόν παρατάσεων αυτής) κατά τη διάρκεια της οποίας, όπως 
είναι φυσικό, αναµένονται εσοδείες ανώτερες ή κατώτερες αυτής. 

β. Σε όλη την εκµισθούµενη έκταση, ανεξάρτητα από το εύφορο ή άγονο 
των επί µέρους τµηµάτων του εδάφους. 
 

Άρθρο 6ο 
Έλεγχος Προσφορών – Ενστάσεις 

 
1. Κατά την ορισθείσα ηµέρα και ώρα διενέργειας των διαπραγµατεύσεων, η 

επιτροπή σε δηµόσια συνεδρίαση της, παραλαµβάνει τους φακέλους προσφορών των 
πλειοδοτών   και αφού αριθµήσει και µονογράψει τις προσφορές µε τα συνοδεύοντα αυτές 
έγγραφα, τις καταχωρεί σε πρακτικό διαπραγµατεύσεων, κατά σειρά παραλαβής. 

2. Προσφορά που δεν εκπληρώνει τους όρους συµφωνιών ή περιέχει όρο 
αντίθετο προς αυτούς ή δεν συνοδεύεται από την ανάλογη εγγυοδοσία και τα απαιτούµενα, 
κατά περίπτωση, δικαιολογητικά απορρίπτεται. 

3. Προσφορά περιέχουσα, κατά την κρίση της επιτροπής, επουσιώδεις 
παρεκκλίσεις από τους όρους συµφωνιών γίνεται αποδεκτή, µετά από αιτιολογηµένη έκθεση 
της επιτροπής. 

4. Η επιτροπή ανακοινώνει, στους παρευρισκοµένους κατά την διενέργεια των 
διαπραγµατεύσεων πλειοδότες, τις τιµές και τους όρους των συµµετεχόντων στις 
διαπραγµατεύσεις.   

5. Μετά την ανακοίνωση των γραπτών προσφορών και επί του ιδίου πρακτικού, 
καταχωρούνται µε την ίδια σειρά οι προφορικές προσφορές των διαγωνιζοµένων και µόνον 
αυτών που έχουν καταθέσει έγγραφες προσφορές. Εάν κάποιος από τους διαγωνιζόµενους 
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δεν επιθυµεί να συνεχίσει µε προφορικές προσφορές, το δηλώνει ενυπόγραφα στο πρακτικό 
των διαπραγµατεύσεων ή βεβαιώνεται από την επιτροπή των διαπραγµατεύσεων, είτε επί 
του πρακτικού, είτε µε ειδική έκθεση της. 

6. Η προφορική προσφορά γίνεται δεκτή, εφ' όσον είναι τουλάχιστον δύο τοις 
εκατό (2%) ανώτερη, από την προηγούµενη µεγαλύτερη προσφορά. 

7. Κατά της νοµιµότητας της διακήρυξης, της συµµετοχής πλειοδότη ή της 
νοµιµότητας της διενέργειας των διαπραγµατεύσεων µπορεί να υποβληθεί ένσταση. 

     ∆ικαίωµα ένστασης έχουν µόνον οι συµµετέχοντες στις διαπραγµατεύσεις. Οι 
ενστάσεις υποβάλλονται, εγγράφως, κατά τη διάρκεια των διαπραγµατεύσεων, προς την 
επιτροπή που διενεργεί αυτές και η οποία αποφασίζει επ' αυτών αµετάκλητα, µε 
αιτιολογηµένη απόφαση της, την οποία καταχωρεί στο πρακτικό των διαπραγµατεύσεων ή 
συντάσσει ειδική για τούτο έκθεση, χωρίς ν' αναβληθεί ή να διακοπεί η διενέργεια των 
διαπραγµατεύσεων. 

8. Κάθε έγγραφη ή προφορική προσφορά είναι υποχρεωτική για τον πλειοδότη, 
η υποχρέωση δε αυτή µεταβαίνει διαδοχικά από τον πρώτο στους επόµενους (πλειοδότες) 
και τελικά βαρύνει οριστικά τον τελευταίο πλειοδότη. 
 

Άρθρο 7ο 
Αποκλεισµός Πλειοδότη από ∆ιαγωνισµούς του ΜΤΑ 

 
1. Το ∆Σ/ΜΤΑ µετά από αιτιολογηµένη Απόφαση του, που πρέπει να εγκριθεί 

από τον ΥΕΘΑ ή άλλο από αυτόν εξουσιοδοτηµένο όργανο της ιεραρχίας, µπορεί ν' 
αποκλείει προσωρινά ή µόνιµα από τους διαγωνισµούς του ΜΤΑ (φυσικά ή νοµικά) 
πρόσωπα, τα οποία δεν εξεπλήρωσαν τις προς το Ταµείο υποχρεώσεις τους ή έδειξαν 
δυστροπία ή αποδεδειγµένα είναι κακής πίστεως. 

2. Εντός δέκα πέντε (15) ηµερών, από την ηµεροµηνία επίδοσης της ανωτέρω 
Απόφασης στον αποκλειόµενο, αυτός έχει το δικαίωµα να υποβάλει εγγράφως ένσταση, επί 
της οποίας κρίνει και αποφασίζει ο ΥΕΘΑ. 

 
Άρθρο 8ο 

Έξοδα ∆ιαπραγµατεύσεων 
 

Τα δηµοσιευτικά έξοδα των παρόντων διαπραγµατεύσεων βαρύνουν την 130ΣΜ. 
 

Άρθρο 9ο 
Αντιπροσφορές 

 
Αντιπροσφορές δεν γίνονται δεκτές. 

 
Άρθρο 10ο 

Επανάληψη ∆ιαπραγµατεύσεων 
 

1. Οι διαπραγµατεύσεις επαναλαµβάνεται, εάν το ∆Σ/ΜΤΑ, κατά την απόλυτη 
αυτού κρίση, θεωρήσει το αποτέλεσµα των διαπραγµατεύσεων ασύµφορο ή εάν κανένας 
πλειοδότης δεν προσήλθε στις διενεργηθέντες διαπραγµατεύσεις. 

2. Για τη διενέργεια των επαναληπτικών διαπραγµατεύσεων απαιτείται η προ 
δέκα (10) ηµερών, τουλάχιστον, δηµοσίευση της νέας διακήρυξης στις εφηµερίδες . 

3. Η διακήρυξη των νέων διαπραγµατεύσεων κοινοποιείται σε όλους όσους 
έλαβαν µέρος στις προηγούµενες διαπραγµατεύσεις. 
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Άρθρο 11ο 

Κατακύρωση ∆ιαπραγµατεύσεων - Γνωστοποίηση Κατακυρωτικής Απόφασης 
 
1. Η κατακύρωση των αποτελεσµάτων των διαπραγµατεύσεων γίνεται µε 

Απόφαση του ∆Σ/ΜΤΑ, η οποία, εφ' όσον απαιτείται (ανάλογα µε τις υπάρχουσες 
εξουσιοδοτήσεις), εγκρίνεται από τον ΥΕΘΑ ή ΥΦΕΘΑ ή άλλο από αυτούς εξουσιοδοτηµένο 
όργανο της ιεραρχίας των ενόπλων δυνάµεων. 

2. Το ∆Σ/ΜΤΑ µπορεί µε αιτιολογηµένη Απόφαση του να µην αποδεχθεί το 
αποτέλεσµα των διαπραγµατεύσεων, εάν κρίνει αυτό ασύµφορο για το Ταµείο ή ν' 
αποφασίσει µε ειδικά αιτιολογηµένη Απόφαση του την κατακύρωση ή όχι στο όνοµα του 
τελευταίου πλειοδότη ή και ν' ακυρώσει τις διενεργηθέντες διαπραγµατεύσεις. 

3. Σε περίπτωση που δύο ή περισσότεροι πλειοδότες προσέφεραν το αυτό 
µίσθωµα, το ∆Σ/ΜΤΑ µε αιτιολογηµένη Απόφασή του, κατακυρώνει τις διαπραγµατεύσεις στο 
όνοµα του πλειοδότη εκείνου που συγκεντρώνει τα περισσότερα ουσιαστικά προσόντα, εάν 
δε οι πλειοδότες παρουσιάζουν τα αυτά ουσιαστικά προσόντα, η κατακύρωση γίνεται µε 
κλήρωση που ενεργείται από το ∆Σ, σε δηµόσια συνεδρίαση του. Σε κάθε µία από τις 
ανωτέρω δύο περιπτώσεις κανένα δικαίωµα αποζηµίωσης δεν δηµιουργείται υπέρ αυτών 
που δεν προκρίθηκαν . 

4. Οι πλειοδότες υποχρεούνται ν' αναµένουν την κατά τα ανωτέρω Απόφαση και 
έγκριση της κατακύρωσης των αποτελεσµάτων των διαπραγµατεύσεων µέχρι της 
ηµεροµηνίας που λήγει η προσφορά τους, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παρ.3 του άρθρου 
5 των παρόντων όρων. Μετά από την ηµεροµηνία αυτή, µπορούν να ζητήσουν εγγράφως να 
απαλλαγούν από κάθε υποχρέωση και να τους επιστραφεί η κατατεθείσα εγγυοδοσία 
συµµετοχής στις διαπραγµατεύσεις, χωρίς καµία άλλη απαίτηση, έναντι του ΜΤΑ, που να 
έχει σχέση µε την υπ' όψη προσφορά. 

5. Η γνωστοποίηση προς τον προκριθέντα πλειοδότη, της περί κατακύρωσης 
των αποτελεσµάτων των διαπραγµατεύσεων Απόφασης, γίνεται µε "επί αποδείξει" έγγραφο 
του ΜΤΑ, µε το οποίο αυτός καλείται εντός δέκα πέντε (15) ηµερών να προσέλθει για την 
υπογραφή της σύµβασης µίσθωσης. 

6. Εάν για οποιοδήποτε λόγο, ο πλειοδότης στον οποίο κατακυρώθηκε οι 
διαπραγµατεύσεις, δεν προσέλθει µέσα στην, κατά την προηγούµενη παράγραφο, ταχθείσα 
προθεσµία, να υπογράψει την σύµβαση µίσθωσης, χωρίς καµιά άλλη ειδοποίηση, το 
∆Σ/ΜΤΑ κηρύσσει αυτόν έκπτωτο των διαπραγµατεύσεων και επιβάλει τις αναφερόµενες στο 
άρθρο 21 των παρόντων όρων, κυρώσεις. 

7. Η γνωστοποίηση της, περί κατακύρωσης των αποτελεσµάτων των 
διαπραγµατεύσεων, Απόφασης, όπως και κάθε άλλο έγγραφο προς τον πλειοδότη, θεωρείται 
ότι έγινε νόµιµα, εάν δεν καταστεί δυνατή η επίδοσή τους στον ίδιο προσωπικά, εάν αυτά 
επιδοθούν σε µέλος της οικογενείας του ή στον αντίκλητό του ή εάν τοιχοκολληθούν στα 
γραφεία της υπηρεσίας που διενήργησε τις διαπραγµατεύσεις ή στην διεύθυνση που δήλωσε 
στην προσφορά του. Η τοιχοκόλληση διενεργείται από υπηρεσιακά όργανα, ενώπιον δύο 
µαρτύρων και συντάσσεται σχετική έκθεση, η οποία αποτελεί πλήρες αποδεικτικό στοιχείο 
παραλαβής του εγγράφου. 
 

'Αρθρο 12ο 
Εγγυοδοσίες Καλής Εκτέλεσης Όρων Σύµβασης - Κάλυψης Ετησίου Μισθώµατος  

- Υπογραφή Σύµβασης 
 

1. Ο πλειοδότης στο όνοµα του οποίου κατακυρώθηκε οι διαπραγµατεύσεις, 
υποχρεούται όπως εντός δέκα πέντε (15) ηµερών από την µε οποιονδήποτε τρόπο 
ειδοποίηση του, καταθέσει στο ΜΤΑ εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης των όρων της 
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σύµβασης που να καλύπτει το 10% του προσφερθέντος ετησίου µισθώµατος (α' έτους 
µίσθωσης), παραλάβει την εγγυοδοσία συµµετοχής του στις διαπραγµατεύσεις και 
υπογράψει την σύµβαση µίσθωσης. 

2. Κατά την υπογραφή της σύµβασης ο πλειοδότης υποχρεούται να καταβάλει 
σε µετρητά, το µίσθωµα του πρώτου έτους της µίσθωσης, πλέον των νοµίµων επιβα-
ρύνσεων (χαρτοσήµου και ΟΓΑ επί χαρτοσήµου) και να καταθέσει εγγυητική επιστολή 
κάλυψης µισθώµατος του εποµένου έτους της µίσθωσης, προσαυξηµένο µε τις νόµιµες 
επιβαρύνσεις. 

3. Οι ανωτέρω εγγυητικές επιστολές, µε κάθε αύξηση του µισθώµατος από 
οποιαδήποτε αιτία (π.χ αύξηση των εκµισθουµένων εκτάσεων κ.λπ.) αναπροσαρµόζονται µε 
την προσκόµιση στον εκµισθωτή, είτε συµπληρωµατικών εγγυητικών επιστολών, είτε νέας µε 
το συνολικό απαιτούµενο ύψος (επιστρεφοµένων στην περίπτωση αυτή των παλαιών), έτσι 
ώστε η εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης των όρων της σύµβασης να καλύπτει πάντοτε το 
10% του συνολικού ετησίου µισθώµατος, η δε άλλη να καλύπτει το µίσθωµα του εκάστοτε 
εποµένου µισθωτικού έτους, προσαυξηµένο µε τις νόµιµες επιβαρύνσεις. 

4. Όλες οι ανωτέρω εγγυητικές επιστολές που δεν πρέπει να φέρουν τακτή 
ηµεροµηνία λήξης, αλλά να ισχύουν µέχρι της επιστροφής τους, παραµένουν στο ΜΤΑ µέχρι 
το τέλος του χρόνου που ισχύει η σύµβαση και οι τυχόν παρατάσεις αυτής, επιστρέφονται δε 
εφ' όσον ο µισθωτής εκπληρώσει όλες τις προς τον εκµισθωτή υποχρεώσεις του, που 
πηγάζουν από τη σύµβαση µίσθωσης. 

5. Τις συµπληρωµατικές εγγυητικές επιστολές, ο µισθωτής οφείλει, χωρίς 
προειδοποίηση εκ µέρους του εκµισθωτή, να έχει καταθέσει στο ΜΤΑ το αργότερο εντός 15 
ηµερών από την ηµεροµηνία που βεβαιώθηκε αύξηση του µισθώµατος, προερχόµενη από 
οποιαδήποτε άλλη αιτία, ή µέχρι την 10η Φεβρουαρίου εκάστου έτους, όταν η αύξηση 
προέρχεται από το αναπροσαρµοζόµενο κατ’ έτος µίσθωµα που ξεκινά την 1η Φεβρουαρίου 
του ιδίου έτους. 

6. Εάν ο πλειοδότης στο όνοµα του οποίου κατακυρώθηκε η µίσθωση, δεν 
προσέλθει για την υπογραφή της σχετικής σύµβασης µέσα στην κατά την παρ.1 του 
παρόντος άρθρου τασσόµενη προθεσµία ή δεν προσκοµίσει τις απαιτούµενες εγγυοδοσίες, 
το ∆Σ/ΜΤΑ κηρύσσει αυτόν έκπτωτο από την ανακήρυξή του σαν µισθωτή και αποφασίζει: 

α. Τη σε βάρος του επανάληψη των διαπραγµατεύσεων ή και τη χωρίς 
διαπραγµατεύσεις ανάθεση της µίσθωσης σε τρίτο. 

β. Την κατάπτωση υπέρ των πόρων του ΜΤΑ της υπό του εκπτώτου 
κατατεθειµένης εγγύησης συµµετοχής του στις διαπραγµατεύσεις. 

γ. Την επιβολή σ' αυτόν, αθροιστικώς ή διαζευκτικώς, των αναφεροµένων 
στο άρθρο 21 των παρόντων όρων κυρώσεων. 
 

Άρθρο 13ο 
Τύπος Σύµβασης 

 
Η σύµβαση µίσθωσης καταρτίζεται πάντοτε εγγράφως, απαγορεύεται δε η 

σιωπηρά τροποποίηση των όρων της µίσθωσης. 
Οι επιτόπιες συνήθειες δεν έχουν εφαρµογή στις µισθώσεις των ελεύθερων 

χώρων των α/δ. 
 

Άρθρο 14ο 
Τρόπος και Χρόνος Καταβολής Μισθώµατος 

Συνέπειες Καθυστερησης Καταβολής 
 

1. Το µίσθωµα υπολογίζεται κατά έτος και για το σύνολο της έκτασης.  
2. Το συνολικό ετήσιο µίσθωµα καταβάλλεται από το µισθωτή στα γραφεία του 
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ΜΤΑ είτε εµβάζεται µε έξοδα του µισθωτή σ' αυτό µέσω τραπέζης, το πρώτο δεκαήµερο 
εκάστου µισθωτικού έτους, επιβαρυνόµενο µε χαρτόσηµο 3,6%. 

3. Καθυστέρηση καταβολής µισθώµατος ή οποιασδήποτε δαπάνης ή 
αποζηµίωσης παρέχει το δικαίωµα στον εκµισθωτή, χωρίς άλλη διατύπωση (έγγραφη 
ειδοποίηση ή έστω και απλή προφορική ενηµέρωση του µισθωτή), να βεβαιώσει σε βάρος 
του µισθωτή το ποσό του µισθώµατος, δαπάνης ή αποζηµίωσης κ.λ.π. µετά των νοµίµων 
τόκων και λοιπών επιβαρύνσεων και το σύνολο αυτών να εισπράξει από τις εγγυήσεις που 
θα έχει καταθέσει ο µισθωτής στον εκµισθωτή. 

Άρνηση του µισθωτή ν' αντικαταστήσει τις εκπεσθείσες εγγυήσεις και να 
καταβάλλει τυχόν απαιτήσεις του εκµισθωτή που δεν καλύφθηκαν απ' αυτές, καθιστά αυτόν 
έκπτωτο της µίσθωσης και επιβάλλονται σε βάρος του οι προβλεπόµενες από την σύµβαση 
κυρώσεις. 

4. Πληρωµές του µισθωτή έναντι των οφειλών του, θα καλύπτουν κατά σειρά: 
α. Έξοδα 
β. Τόκους µετά των νοµίµων επιβαρύνσεων 
γ. Κεφάλαιο (µισθώµατα) δαπάνες ή αποζηµιώσεις, αρχίζοντας πάντοτε από 

τις παλαιότερες χρονικά οφειλές ή από αυτές που παρουσιάζουν µικρότερη ασφάλεια για τον 
εκµισθωτή. 
 

Άρθρο 15ο 
Καταµέτρηση Μισθίων Χώρων - Εγκατάσταση Μισθωτή 
 

1. Ο εκµισθωτής υποχρεούται να προσδιορίσει, κατά την εγκατάσταση του 
µισθωτή, τους µισθίους χώρους. Γι αυτό το λόγο η µονάδα ευθύνης του α/δ, όπου οι 
εκµισθούµενοι χώροι, συγκροτεί τριµελή επιτροπή, η οποία : 

α.   Προσδιορίζει σε "Σκαρίφηµα" του α/δ και υποδεικνύει στο µισθωτή τους 
προς καλλιέργεια χώρους, όπως και τα τυχόν υπάρχοντα σ' αυτούς εµφανή ή αφανή δίκτυα 
ευκολιών. 

β.  Καταµετρά, παρουσία του µισθωτή και εγκαθιστά αυτόν στους µισθίους 
χώρους, συντάσσοντας για τούτο σχετικό πρωτόκολλο. 

2. Τα ανωτέρω συντάσσονται, το µεν πρωτόκολλο σε τρία αντίτυπα, το δε 
σκαρίφηµα του α/δ σε δύο και υπογράφονται όλα από την επιτροπή και το µισθωτή. Από τα 
τρία αντίτυπα του πρωτοκόλλου λαµβάνουν από ένα ο εκµισθωτής, ο µισθωτής και η 
µονάδα, ενώ από τα δύο αντίτυπα του σκαριφήµατος το ένα συνοδεύει το πρωτόκολλο του 
εκµισθωτή και το δεύτερο της µονάδας. Ο µισθωτής έχει το δικαίωµα να συµβουλεύεται 
ελεύθερα το φυλασσόµενο από την µονάδα σκαρίφηµα, που ο ίδιος έχει υπογράψει. 

3. Σε περίπτωση ασυµφωνίας µεταξύ επιτροπής και µισθωτή, ως προς τον αριθµό 
των στρεµµάτων του µισθίου, ο µισθωτής έχει το δικαίωµα να ζητήσει και ενεργήσει µε 
δαπάνες του νέα καταµέτρηση από τοπογραφικό συνεργείο. Το έργο του τοπογραφικού 
συνεργείου θα παρακολουθεί η ανωτέρω επιτροπή της µονάδας στην οποία δυνατόν µετέχει 
και εκπρόσωπος του ΜΤΑ. Τα αποτελέσµατα της µέτρησης του τοπογραφικού συνεργείου 
γίνονται αποδεκτά από αµφότερα τα συµβαλλόµενα µέρη και συντάσσεται νέο πρωτόκολλο 
καταµέτρησης και εγκατάστασης συνοδευόµενο από το τοπογραφικό σχέδιο που θα έχει 
συντάξει το τοπογραφικό συνεργείο. 

4. Άρνηση ή αδιαφορία του µισθωτή να παραστεί στην καταµέτρηση των 
ελεύθερων χώρων, παρά την έγκαιρη ειδοποίησή του, παρέχει το δικαίωµα στον εκµισθωτή 
να προβεί σ' αυτήν από την επιτροπή της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου, τα δε 
αποτελέσµατά της καθίστανται υποχρεωτικά για το µισθωτή. 

Επίσης θεωρείται ότι αυτοδίκαια έγινε και η εγκατάσταση του µισθωτή στο µίσθιο, 
κατά συνέπεια αυτός δεν απαλλάσσεται από την υποχρέωση καταβολής του µισθώµατος, 
ακόµη και εάν χωρίς υπαιτιότητα του εκµισθωτή, δεν έκανε χρήση του µισθίου. 
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5. Ο µισθωτής δεν έχει το δικαίωµα ανταλλαγής των µισθίων χώρων ή τµήµατος 
αυτών µε άλλες τυχόν ελεύθερες εκτάσεις εντός του α/δ 

6. Το αποτέλεσµα της καταµέτρησης του µισθωµένου χώρου προσδιορίζει τελικά 
και το ετήσιο συνολικό µίσθωµα που θα είναι το γινόµενο του αριθµού των καταµετρηθέντων 
στρεµµάτων επί το ετήσιο κατά στρέµµα µίσθωµα που προσέφερε ο µισθωτής. 

Σε περίπτωση που διαπιστωθεί διαφορά, µεταξύ του αριθµού των στρεµµάτων 
των αναφεροµένων στο άρθρο 1 των παρόντων όρων και των αποτελεσµάτων της 
καταµέτρησης, τότε εάν τα καταµετρηθέντα είναι : 

α. Περισσότερα, το αναλογούν επί πλέον µίσθωµα για το Α' εξάµηνο του 
πρώτου γεωργικού έτους καταβάλλεται στον εκµισθωτή "µετρητοίς" ή κατατίθεται σ' αυτόν 
συµπληρωµατική εγγύηση της παραγρ. 3 του άρθρου 12 των παρόντων όρων. Επίσης 
συµπληρώνονται ανάλογα οι εγγυήσεις καλής εκτέλεσης των όρων της σύµβασης και 
κάλυψη του µισθώµατος του εκάστοτε εποµένου εξαµήνου. 

β. Λιγότερα, το επί "έλαττον" αναλογούν µίσθωµα επιστρέφεται στο µισθωτή 
και µειώνονται ανάλογα οι κατατεθειµένες εγγυήσεις. 

Σε αµφότερες τις περιπτώσεις, υπογράφεται νέα συµπληρωµατική σύµβαση, η 
οποία θα τροποποιεί ανάλογα τον αριθµό των στρεµµάτων, το ετήσιο συνολικό µίσθωµα και 
τις εγγυήσεις. 

7. Για τα µε τον ανωτέρω τρόπο προσδιορισθέντα και καταµετρηθέντα στρέµµατα, 
ο µισθωτής οφείλει µίσθωµα ανεξάρτητα εάν καλλιέργησε το σύνολο ή τµήµα αυτών. 

8. Εάν κατά το χρόνο της µίσθωσης, υπάρξει και άλλη διαθέσιµη έκταση του ιδίου 
α/δ, πλέον αυτής που έχει εκµισθωθεί, θα δύναται, εφ' όσον το επιθυµούν αµφότεροι οι 
συµβαλλόµενοι, να διατεθεί και αυτή στο µισθωτή, µε τους ίδιους όρους µίσθωσης, 
προστιθέµενη στην αρχική έκταση και ακολουθούσα αυτή σαν ενιαίο πλέον σύνολο. 

Η διαπίστωση των στρεµµάτων και η εγκατάσταση σ' αυτά του µισθωτή, θα γίνεται 
σύµφωνα µε τα περιγραφόµενα στις παραγράφους 1 µέχρι και 5 του παρόντος άρθρου. 

9. Για τα επί πλέον διατιθέµενα, όπως ανωτέρω, στρέµµατα, ο µισθωτής οφείλει 
µίσθωµα για ολόκληρο το µισθωτικό έτος εντός του οποίου γίνεται η παράδοση των χώρων, 
εφ' όσον αυτή συντελεστεί από 1ης Φεβρουαρίου µέχρι τέλος Ιανουαρίου του εποµένου 
έτους. 

Η παραχώρηση της τυχόν διαθέσιµης έκτασης που γίνεται µε τον παρόντα όρο, 
δεν αποτελεί νέα µίσθωση, αλλά συµπληρωµατική της αρχικής και λήγει αυτοδίκαια µε την 
λήξη ή λύση καθ' οιονδήποτε τρόπο της αρχικής µίσθωσης.        ·                          

10. Ο µισθωτής υποχρεούται, κατά την µε οποιοδήποτε τρόπο λύση της 
σύµβασης µίσθωσης να αποδώσει τους µίσθιους χώρους, σε επιτροπή παραλαβής που θα 
συγκροτηθεί γι αυτό το σκοπό από την µονάδα ευθύνης του Α/∆ όπου βρίσκονται οι 
εκµισθούµενοι χώροι, συντασσοµένου σχετικού πρωτοκόλλου απεγκατάστασης µισθωτή – 
απόδοσης µισθίων χώρων στην Π.Α. 
 

Άρθρο  16ο 
Απαγόρευση Βοσκής Ζώων 
 

Απαγορεύεται ρητά η εντός των µισθίων χώρων βοσκή ζώων. Παράβαση του 
όρου τούτου, διαπιστωθείσα από όργανα της µονάδας του α/δ, επιφέρει την άµεση αποβολή 
του µισθωτή από τους εκµισθωµένους σ' αυτόν χώρους και την κήρυξη αυτού εκπτώτου της 
µίσθωσης, µε όλες τις σε βάρος του συνέπειες που περιγράφονται στο άρθρο 21 των 
παρόντων όρων. 
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Άρθρο  17ο 
Περιορισµός Εκµισθουµένων Χώρων - Λύση Σύµβασης 

 
1. Ο εκµισθωτής µε Απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου του ΜΤΑ, έχει το 

δικαίωµα να λύνει µονοµερώς και αµέσως την παρούσα σύµβαση οποτεδήποτε πριν από τη 
λήξη της ή να περιορίζει µονοµερώς την έκταση του εκµισθωµένου χώρου, εάν : 

α.      Λόγοι Εθνικού συµφέροντος επιβάλλουν τούτο. 
β.    Η µονάδα ή αρµόδιοι φορείς της ΠΑ ή άλλης δηµόσιας υπηρεσίας 

έχουν ανάγκη του συνόλου ή τµήµατος των χώρων αυτών. 
γ.   Λόγοι που άπτονται της ασφάλειας των πτήσεων ή εδάφους, το 

υπαγορεύουν. 
δ.    Για οποιοδήποτε λόγο απαγορεύθηκε η χρήση του µισθίου για το 

σκοπό που έχει εκµισθωθεί. 
2. Εάν οι µίσθιοι χώροι περιοριστούν πέρα από το 50% του αριθµού των 

εκµισθωµένων στρεµµάτων, ο µισθωτής, εντός 30 ηµερών από την προς αυτόν 
γνωστοποίηση του περιορισµού του µισθίου χώρου, δικαιούται να καταγγείλει τη µίσθωση, 
εφ' όσον η εκµετάλλευση των υπολοίπων µισθίων χώρων είναι γι' αυτόν ασύµφορη. Στην 
προκειµένη περίπτωση η καταγγελία ισχύει για το τέλος του γεωργικού έτους εντός του 
οποίου γίνεται ο περιορισµός των µισθίων χώρων. 

3.  Η καταµέτρηση της, κατά την παρ. 1 του παρόντος άρθρου, αφαιρούµενης από 
το µίσθιο έκτασης γίνεται από τριµελή επιτροπή, που ορίζεται είτε από το ΜΤΑ είτε από την 
διοίκηση της µονάδας ευθύνης του α/δ. Κατά την καταµέτρηση παρίσταται και ο µισθωτής (ή 
εκπρόσωπος του), ο οποίος και υπογράφει το σχετικό πρωτόκολλο που θα συντάξει η 
επιτροπή και το σκαρίφηµα του α/δ επί του οποίου θα σηµειωθούν οι αφαιρούµενοι χώροι. 

    Σε περίπτωση άρνησης ή αδιαφορίας του µισθωτή να παραστεί στην εν λόγω 
καταµέτρηση ή διαφωνίας του προς τ' αποτελέσµατα αυτής έχουν ανάλογη εφαρµογή τα 
αναφερόµενα στο άρθρο 15 των παρόντων όρων συµφωνιών. 

4. Σε κάθε περίπτωση λύσης της µίσθωσης, η αποβολή του µισθωτή από τους 
µισθίους χώρους γίνεται δια της διοικητικής οδού. Το αυτό ισχύει και για τον περιορισµό της 
έκτασης των µισθίων χώρων. 
 

Άρθρο 18ο 
Χρησιµοποίηση Προσωπικού από τον Μισθωτή 

 
1. Ο µισθωτής και το προσωπικό που θα χρησιµοποιείται από αυτόν για την 

εκµετάλλευση του µισθίου, για να έχουν το δικαίωµα να εισέρχονται στο α/δ που βρίσκονται 
οι εκµισθωµένοι χώροι, θα πρέπει να έχουν εφοδιαστεί προηγουµένως µε ονοµαστικές άδειες 
εισόδου, από τη µονάδα ευθύνης του α/δ. 

2. Ο µισθωτής µε τη συµµετοχή του και µόνο στις διαπραγµατεύσεις, 
αναγνωρίζει το δικαίωµα στην µονάδα ευθύνης του α/δ να προβαίνει στους απαιτούµενους 
ελέγχους, σύµφωνα µε τις εκάστοτε υπάρχουσες διαταγές, προκειµένου να χορηγήσει τις 
άδειες εισόδου στον ίδιο και στο απ' αυτόν προσλαµβανόµενο προσωπικό. 

3. Η κατά την προηγούµενη παράγραφο χορήγηση αδείας εισόδου στα 
συγκεκριµένα πρόσωπα που προσλαµβάνει ο µισθωτής για την εκµετάλλευση του µισθίου, 
εναπόκειται στην απόλυτο κρίση της µονάδας. 

Ο µισθωτής οφείλει ν' αντικαθιστά µε νέα, τα πρόσωπα εκείνα στα οποία δεν 
χορηγήθηκε άδεια εισόδου, για τα οποία και πάλι θα αιτείται την σχετική άδεια για την είσοδό 
τους στους µισθίους χώρους. 

Εάν η µονάδα απορρίπτει συνεχώς τις αιτήσεις του µισθωτή και απαγορεύει την 
είσοδο του εκάστοτε νεοπροσλαµβανοµένου προσωπικού από τον µισθωτή, τότε παρέχεται 
σ' αυτόν το δικαίωµα µε αίτησή του προς το ∆Σ/ΜΤΑ να καταγγείλει την σύµβαση, εφ' όσον 
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αποδεικνύει ότι, εκ του λόγου αυτού, είναι αδύνατη η περαιτέρω εκµετάλλευση του µισθίου. 
Το ∆Σ/ΜΤΑ αφού εξετάσει τους προβαλλόµενους από τον µισθωτή λόγους και την αιτία της 
άρνησης της µονάδας, κατά τη δίκαιη και απόλυτη αυτού κρίση, εάν θεωρήσει αυτούς: 

α. Βάσιµους, αποδέχεται την λύση της σύµβασης και στον µισθωτή 
επιστρέφονται: 

(1) Το µίσθωµα του διανυόµενου µισθωτικού έτους, εκτός των 
νοµίµων επιβαρύνσεων εκ χαρτοσήµου και ΟΓΑ, εφ' όσον έχουν κατατεθεί στο ∆ηµόσιο. 

(2) Οι εγγυητικές επιστολές καλής εκτέλεσης των όρων της 
σύµβασης και κάλυψης του εκάστοτε εποµένου ετησίου µισθώµατος. 

Καµία άλλη αποζηµίωση δεν δικαιούται ο µισθωτής από τη µε τον τρόπο 
αυτό λύση της σύµβασης. 

β. Αβάσιµους, απορρίπτει την αίτηση του µισθωτή για λύση της σύµβασης 
και εάν δεν προχωρήσει η εκµετάλλευση του µισθίου, τούτο θα οφείλεται σε υπαιτιότητα και 
µόνον του µισθωτή, γι' αυτό και: 

(1) Καµία ευθύνη δεν φέρει ο εκµισθωτής. 
(2) Καµία επίδραση δεν θα έχει στην εξέλιξη της σύµβασης. 
(3) Άρνηση του µισθωτή να συµµορφωθεί προς τις από την 

σύµβαση απορρέουσες υποχρεώσεις του, καθιστά αυτόν έκπτωτο της µίσθωσης µε όλες τις 
σε βάρος του συνέπειες του άρθρου 21 των παρόντων όρων 

(4) Κανένα δικαίωµα αποζηµίωσης δεν γεννάται για το µισθωτή. 
4. Ο µισθωτής οφείλει ν' ασφαλίζει µε δικές του δαπάνες, το υπ' αυτόν 

προσλαµβανόµενο προσωπικό, κατά κινδύνων από ατυχήµατα, είναι δε υπεύθυνος αστικά 
και ποινικά (όπου κατά περίπτωση προβλέπεται) για οποιοδήποτε ατύχηµα υποστούν ο ίδιος 
ή το προσωπικό του ή προξενήσουν οι ίδιοι σε οποιονδήποτε τρίτο. 

5. Ο µισθωτής είναι επίσης υπεύθυνος για ζηµία ή βλάβη που τυχόν θα 
προξενήσουν αυτός ή το προσωπικό του στις εγκαταστάσεις, τα µηχανήµατα ή τα υλικά της 
µονάδας, του εκµισθωτή ή τρίτου. 

6. Ο µισθωτής και το απ' αυτόν προσλαµβανόµενο προσωπικό, πρέπει να 
συµµορφώνεται αµέσως και αδιαµαρτύρητα στις υποδείξεις των οργάνων της µονάδας του 
α/δ, να µην εισέρχεται σε χώρους για τους οποίους δεν έχει ειδική άδεια εισόδου, να µην 
περιφέρεται άσκοπα στους χώρους και τα γραφεία των διαφόρων υπηρεσιών του α/δ. 

Παράβαση του όρου αυτού, άρνηση ή δυστροπία συµµόρφωσης στις υποδείξεις 
των υπηρεσιακών οργάνων, θα έχει σαν άµεσο αποτέλεσµα την απαγόρευση εισόδου του ή 
των συγκεκριµένων προσώπων στους µισθίους χώρους, χωρίς να παρέχεται το δικαίωµα 
στο µισθωτή να επικαλεστεί την παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

 
Άρθρο 19ο 

Εκχώρηση ∆ικαιωµάτων – Υποχρεώσεων 
 

1. Ο µισθωτής δεν θα έχει το δικαίωµα να παραχωρήσει σε άλλο φυσικό ή νοµικό 
πρόσωπο τη µερική ή ολική χρήση του µισθίου, ούτε να εκχωρήσει τα από τους παρόντες 
όρους συµφωνιών και την σύµβαση µίσθωσης που θα υπογραφεί, απορρέοντα δικαιώµατα 
και υποχρεώσεις του. 

2. Έκαστος πλειοδότης, δια της συµµετοχής του και µόνον στις διαπραγµατεύσεις, 
αποδέχεται χωρίς επιφυλάξεις, ότι εάν αναδειχθεί µισθωτής, δεν θα έχει το δικαίωµα, χωρίς 
την έγγραφη άδεια του εκµισθωτή, να εκχωρήσει το σύνολο του αυτοφυούς χόρτου του 
µισθίου, σε οποιοδήποτε τρίτο, µη εξαιρουµένων και αυτής της Αγροτικής Τραπέζης 
Ελλάδος, των Αγροτικών Συνεταιρισµών και των Ενώσεων αυτών. Πάντα τ' ανωτέρω, προς 
διασφάλιση των συµφερόντων του εκµισθωτή, ο οποίος δικαιούται προνοµιακής 
ικανοποίησης των απαιτήσεων του, έναντι παντός τρίτου. 

3. Η έγγραφη άδεια του εκµισθωτή παρέχεται από το ∆Σ/ΜΤΑ µετά από αίτηση του 
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µισθωτή. Το ∆Σ/ΜΤΑ, κατά την απόλυτη αυτού κρίση, δύναται να παραχωρήσει ή ν' αρνηθεί 
τη χορήγηση της αδείας ή εάν κρίνει ότι από την τυχόν χορήγηση κινδυνεύουν τα 
συµφέροντα του Ταµείου, µπορεί να ζητήσει πρόσθετες εγγυήσεις που να φθάνουν το ύψος 
ενός ετησίου µισθώµατος. 
 

Άρθρο 20ο 
Γενικοί Όροι 

 
1. Ο µισθωτής, υποχρεούται να χρησιµοποιεί και να καρπούται τους µισθίους 

χώρους κατά τρόπο που να µην παρεµποδίζει ή που να µην µπορεί να παρεµποδίσει το 
έργο των εγκατεστηµένων στο α/δ Υπηρεσιών, να συµµορφώνεται αµέσως και χωρίς 
αντίρρηση στις εντολές των Υπηρεσιών αυτών και να τηρεί τους κανόνες ασφαλείας. 
Υποχρεούται επίσης, όπως προβαίνει στην κοπή όλων των αυτοφυών χόρτων καταλλήλων ή 
µη δια κτηνοτροφή ή άλλη χρήση προς καθαρισµό δι’ αποψίλωσης του µισθίου χώρου, των 
ζωνών ασφαλείας, διαδρόµων τροχοδρόµων στάθµευσης, των γύρω των κτιριακών 
εγκαταστάσεων χώρων και των αποστραγγιστικών τάφρων και γενικώς καθαρισµό των 
χώρων από κάθε αλλότριο υλικό (απόβλητα). 

2. Ο µισθωτής είναι επίσης υποχρεωµένος να µην εισέρχεται και να µην 
τοποθετεί αντικείµενα: 

α. Στους κυρίους και βοηθητικούς διαδρόµους προσγείωσης των αεροσκαφών. 
β. Στους χώρους στάθµευσης των αφών. 
γ. Στις ζώνες ασφαλείας του α/δ. 
δ. Στους χώρους πυροµαχικών. 
ε. Στους λοιπούς χώρους που χρησιµοποιούνται από τις Υπηρεσίες του α/δ, 

χωρίς να έχει ειδική άδεια εισόδου. 
Παράβαση του όρου αυτού, που άπτεται της ασφαλείας του α/δ και των πτήσεων, 

επιφέρει την άµεση αποβολή του µισθωτή από το µίσθιο µε απλή και µόνον διαταγή της 
µονάδας ευθύνης του α/δ και καθιστά αυτόν έκπτωτο της µίσθωσης, επιβαλλοµένων των στο 
άρθρο 21 των παρόντων όρων, προβλεποµένων κυρώσεων. 

Η για το λόγο αυτό αποβολή και έκπτωση του µισθωτή, δεν δηµιουργεί δικαίωµα, 
ούτε αντίστοιχο υποχρέωση του εκµισθωτή, για αποζηµίωσή του. Αντίθετα δηµιουργεί 
ποινικές και αστικές ευθύνες για το µισθωτή και δικαίωµα αποζηµίωσης του εκµισθωτή, του 
∆ηµοσίου ή τρίτων, για ζηµίες που τυχόν υπέστησαν. 

3. Ο µισθωτής, µε τη σύµβαση µίσθωσης που θα υπογράψει θα δηλώσει ρητά ότι. 
"παραιτείται γενικά από κάθε δικαίωµα του, που τυχόν πηγάζει από το ενοικιοστάσιο που 
ισχύει ή αυτό που στο µέλλον θα ισχύσει και ειδικά από κάθε προσδιορισµό του ύψους του 
µισθώµατος, που θα έρχεται σε αντίθεση µε το συµφωνηµένο και αναγραφόµενο στην 
σύµβαση µίσθωµα" . 

4. Η µονάδα ευθύνης του α/δ ή οι υπηρεσίες που εδρεύουν σ' αυτό δικαιούνται κατά 
την ελεύθερη κρίση τους: 

α. Να. ορίζουν την ηµέρα και ώρες εργασίας του µισθωτή και του από 
αυτόν προσληφθέντος προσωπικού, στους ελεύθερους χώρους, εφ' όσον υπαγορεύουν 
τούτο λόγοι επιχειρησιακοί ή ασφαλείας του α/δ. 

β. Να απαγορεύουν την είσοδο µηχανικών και µεταφορικών µέσων, που 
είναι δυνατόν να δηµιουργήσουν ζηµιές ή φθορές στις εγκαταστάσεις του α/δ, στους 
διαδρόµους και τροχοδρόµους ή στο οδικό δίκτυο αυτού. 

γ. Να ορίζουν συγκεκριµένα σηµεία διόδων προσπέλασης στους µισθίους 
χώρους, όταν απαιτείται διασταύρωση µε διαδρόµους, τροχοδρόµους ή συνδετήριους 
διαδρόµους. Οι δίοδοι αυτοί, πριν από τη διέλευση οχηµάτων γεωργικών µηχανηµάτων κ.λπ. 
του µισθωτή, θα πρέπει σύµφωνα µε τις οδηγίες της µονάδας, να επιστρώνονται µε 
µουσαµά ή κατάλληλο νάιλον, τα οποία στη συνέχεια, θ’ αποσύρονται κατά τρόπο που δεν 
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θα εγκαταλείπονται στο έδαφος αντικείµενα (µικρές πέτρες κ.λπ.) FOD που είναι δυνατόν να 
αποτελέσουν κίνδυνο για την ασφάλεια των πτήσεων. Άρνηση ή ακόµη και δυστροπία 
συµµόρφωσης του µισθωτή προς τ' ανωτέρω, παρέχει το δικαίωµα στη µονάδα ν' 
απαγορεύσει τη διέλευσή του από τους ευαίσθητους αυτούς χώρους. 

δ. Να προσδιορίζουν τις εντός του α/δ διαδροµές που θα ακολουθούν ο 
µισθωτής και το προσωπικό του, προσερχόµενοι ή απερχόµενοι από τους χώρους εργασίας 
τους. 

ε. Να περιορίζουν τις περιοχές ή τους χώρους του α/δ ή των εγκαταστάσεων 
αυτού, που ο µισθωτής και το προσωπικό του, µπορούν να προσεγγίζουν. 

5. Ο µισθωτής υποχρεούται επί ποινή αµέσου αποβολής από το µίσθιο στην: 
α. ∆ηµιουργία ζωνών ασφαλείας 20 µέτρων γύρω από τις καλλιεργηµένες 

περιοχές και όπου αυτές γειτνιάζουν µε εγκαταστάσεις του α/δ ή όπου υποδειχθεί σ' αυτόν 
από τις υπηρεσίες του α/δ τις οποίες και υποχρεούται να διατηρεί καθαρές και αποψιλωµένες 
από αυτοφυή βλάστηση καθ' όλη τη διάρκεια της µίσθωσης. 

β. Άµεση δεµατοποίηση και αποµάκρυνση από το α/δ του άχυρου ή του 
θερισµένου χόρτου (καλλιεργηµένου ή αυτοφυούς) κ.λπ. που θα µπορούσαν ν’ αποτελέσουν 
εστίες ανάπτυξης πυρκαϊάς. 

γ. ∆ιατήρηση καθαρών και αποψιλωµένων από αυτοφυή βλάστηση και ξερά 
χόρτα των µισθίων εκείνων χώρων που έχει µισθώσει 

δ. Άµεση, µετά τη συγκοµιδή, καταστροφή της καλαµιάς που αποµένει µετά το 
θερισµό ή της αυτοφυούς βλάστησης που θα γίνεται µε άροση ή άλλα µηχανικά µέσα, 
απαγορευµένης της καταστροφής των µε φωτιά. Κατ' εξαίρεση, µετά από αίτηση του 
µισθωτή προς τη µονάδα, µπορούν συγκεκριµένες περιοχές που θα εγκρίνει κατά την 
απόλυτη διακριτική της ευχέρεια η ∆ιοίκηση του α/δ, η καταστροφή να συντελεστεί µε φωτιά, 
αφού ληφθούν όλα τα αναγκαία προληπτικά µέτρα που θα αποτρέψουν την τυχόν επέκτασή 
της σε άλλους χώρους του α/δ. 

6.  Ο εκµισθωτής διατηρεί για τον εαυτό του το δικαίωµα να παρακολουθεί και να 
ελέγχει οποτεδήποτε και ανά πάσα στιγµή, δια των αρµοδίων Οργάνων του ή δια των 
Οργάνων της αρµόδιας Μονάδας ευθύνης του Αεροδροµίου (Α/∆), την κατά σύµβαση χρήση 
του εκµισθωµένου χώρου από το µισθωτή και το είδος των καλλιεργειών, στις οποίες έχει 
προβεί ο µισθωτής. 

Παράβαση των ανωτέρω, διαπιστωθείσα από τα αρµόδια Όργανα του εκµισθωτή 
ή/και από τα Όργανα της αρµόδιας Μονάδας, επιφέρει την άµεση αποβολή του µισθωτού 
από τους εκµισθωµένους σ’ αυτόν χώρους και την κήρυξή του εκπτώτου της µίσθωσης, µε 
όλες τις σε βάρος του συνέπειες που περιγράφονται στο άρθρο 21 του παρόντος.  

7. Απαγορεύεται απολύτως η χωρίς άδεια του εκµισθωτή ανάπτυξη θερµοκηπίων ή 
άλλων παρεµφερών εγκαταστάσεων. 

8. Εάν συµφωνηθεί φύλαξη παραγοµένων προϊόντων του µισθωτή σε στεγασµένους 
χώρους του εκµισθωτή ή της Πολεµικής Αεροπορίας ή εάν χρησιµοποιηθούν κατ' ανάγκην  
(εκχέρσωση παραγωγής, µεσεγγύηση  καρπού κ.λπ.) τέτοιοι χώροι, ο µισθωτής υποχρεούται 
στην καταβολή αποζηµίωσης για τη χρήση, το ύψος της οποίας καθορίζεται µε Απόφαση του 
∆Σ/ΜΤΑ, για ολόκληρο το χρόνο που απαιτείται η φύλαξη και καταβάλλεται «εφ' άπαξ» και 
αµέσως µε την έναρξη χρήσης του στεγασµένου χώρου. 

9. Εάν στις διαπραγµατεύσεις καταθέσουν από κοινού προσφορά περισσότερα του 
ενός πρόσωπα και ανακηρυχθούν πλειοδότες, η κατακύρωση και η ανάθεση της µίσθωσης 
γίνεται στα ονόµατα όλων των πλειοδοτών, οι οποίοι πλέον σαν «συµµισθωτές» ευθύνονται 
απέναντι του εκµισθωτή «έκαστος εις ολόκληρον» για τις υποχρεώσεις που θα απορρέουν 
από τη σύµβαση που θα υπογραφεί, παραιτούµενα ρητά από το δικαίωµα της «διζήσεως και 
διαιρέσεως». 

10. Ο µισθωτής έχει το δικαίωµα να ορίσει αντίκλητο αυτού στην Αθήνα. Αποστολή ή 
παράδοση στον αντίκλητο οποιουδήποτε εγγράφου (Υπηρεσιακού, ∆ικαστικού ή Εξωδίκου) 



 13 

για λογαριασµό του µισθωτή, επιφέρει τις τυχόν συνέπειες, όπως εάν τούτο είχε αποσταλεί ή 
παραδοθεί στον ίδιο τον µισθωτή. 

Η αποστολή ή παράδοση εγγράφου προς τον αντίκλητο, δεν αποκλείει την σύγχρονο 
αποστολή ή παράδοση του ιδίου εγγράφου και στον µισθωτή ή αντίστροφα. 

Εάν κατά την διάρκεια του χρόνου της µίσθωσης, ο µισθωτής ή ο αντίκλητος του, 
αλλάξουν διεύθυνση κατοικίας, ο µισθωτής οφείλει να γνωστοποιήσει εγγράφως στον 
εκµισθωτή τη νέα διεύθυνση, διαφορετικά οποιαδήποτε κοινοποίηση που θα αποστέλλεται 
στην αρχική διεύθυνση θα θεωρείται έγκυρη και θα επιφέρει τις νόµιµες εξ αυτής συνέπειες. 

11. Κάθε διαφορά µεταξύ των συµβαλλοµένων, θα επιλύεται µετά από αίτηση του 
µισθωτή από το ∆Σ/ΜΤΑ "κατά δικαίαν κρίσιν". Εάν ο µισθωτής δεν ικανοποιηθεί ή δεν 
συµφωνήσει µε την Απόφαση του ∆Σ, τότε θα µπορεί να προσφύγει, εάν από την 
υπάρχουσα νοµοθεσία προβλέπεται τέτοια προσφυγή, στα εδρεύοντα στην Αθήνα 
δικαστήρια, τα οποία ορίζονται σαν τα µόνα αρµόδια για την επίλυση κάθε διαφοράς που 
τυχόν θα προκύψει στην ερµηνεία ή την εκτέλεση των όρων της σύµβασης που θα 
υπογραφεί. 

12. Οι παρούσες διαπραγµατεύσεις διέπονται από τις διατάξεις της υπ' αριθµ. 
316397/18-5-82 (ΦΕΚ 190/2-6-62/Β') Απόφασης ΥΕΘΑ "Περί των Όρων της υπό του ΜΤΑ 
Εκµισθώσεως των Ελευθέρων Χώρων Αεροδροµίου κ.λπ." όπως αυτή συµπληρώθηκε µε 
την υπ' αριθµ. 447794/14-7-83 (ΦΕΚ 417/18-7-83 /Β') Απόφαση ΥΦΕΘΑ (εκδοθέντων και 
των δύο σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν∆ 3981/59 "Περί 
Τροποποιήσεως και Συµπληρώσεως της περί ΜΤΑ Νοµοθεσίας") και του Π∆ 715/21-8-79 
(ΦΕΚ 212/10-9-79/Β) "Περί τρόπου Ενεργείας υπό των ΝΠ∆∆, Προµηθειών, Μισθώσεων και 
Εκµισθώσεων εν γένει, Αγορών κ.λπ.". 

13. Πέραν των ανωτέρω η µίσθωση θα διέπεται από τους περιορισµούς της Πα.∆. 6-
13/2010/ΓΕΑ/Γ5. Οι ενδιαφερόµενοι µπορούν να ενηµερωθούν αναλυτικά για τους εν λόγω 
περιορισµούς από τη Μονάδα ευθύνης των υπό µίσθωση εκτάσεων. 
 

Άρθρο 21ο 
Κήρυξη Μισθωτού Εκπτώτου 

 
1. Πέρα από την στην παρ. 6 του άρθρου 12 των παρόντων όρων περιγραφόµενη 

περίπτωση κήρυξης του πλειοδότη εκπτώτου, τούτος αναδεικνυόµενος µισθωτής καθίσταται 
έκπτωτος των δικαιωµάτων του, εάν παραβεί έστω και έναν όρο των παρόντων συµφωνιών 
ή της σύµβασης που θα υπογραφεί, οι οποίοι θεωρούνται όλοι ουσιώδεις και σπουδαίοι. 

2. Η έκπτωση επιβάλλεται µε Απόφαση του ∆Σ/ΜΤΑ η οποία εγκρίνεται από τον  
ΥΕΘΑ ή από τα εξουσιοδοτηµένα από αυτόν όργανα της διοίκησης. 

3. Η έκπτωση επιφέρει αθροιστικά τις ακόλουθες συνέπειες σε βάρος του µισθωτή: 
α. Άµεση αποβολή του από το µίσθιο δηλ. απαγόρευση εισόδου του στους 

ελεύθερους χώρους του α/δ µε απλή, ακόµη και προφορική, εντολή της διοίκησης του α/δ 
στο οποίο βρίσκονται οι µίσθιοι χώροι. 

β. Κατάπτωση υπέρ των πόρων του ΜΤΑ της εγγύησης για την καλή εκτέλεση 
των όρων της σύµβασης. 

γ. Είσπραξη της από οποιαδήποτε αιτία υπάρχουσας προς τον εκµισθωτή 
οφειλής (π.χ µισθώµατα, τόκους, χαρτόσηµα, αποζηµιώσεις κλπ) από την εγγύηση που 
καλύπτει το εκάστοτε επόµενο ετήσιο µίσθωµα και σε περίπτωση που αυτή δεν επαρκεί, 
είσπραξη του υπολοίπου µέσω ∆ηµοσίου Ταµείου, συντασσοµένων προς τούτο 
καταστάσεων εισπρακτέων χρεών. 

δ. Άµεση προκήρυξη διαγωνισµού για την εκµίσθωση των χώρων ή ακόµη και 
χωρίς διαγωνισµό, απ' ευθείας ανάθεση της µίσθωσης σε πρόσωπο της εκλογής του 
εκµισθωτή, εάν η τήρηση της διαδικασίας και των προθεσµιών του δηµοσίου διαγωνισµού, 
θα είχε σαν συνέπεια την απώλεια µισθωτικού έτους ή την καταστροφή της τυχόν ανηρτη-
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µένης παραγωγής ή τη δηµιουργία άλλου ζηµιογόνου για τα συµφέροντα του ΜΤΑ γεγονότος 
που θα κρίνει το ∆Σ του Ταµείου. 

ε. Καταλογισµό σε βάρος του εκπτώτου µισθωτή και για ολόκληρο το χρονικό 
διάστηµα που αποµένει από την έκπτωση µέχρι την προβλεποµένη κανονική ηµεροµηνία 
λήξης της µίσθωσης. 

(1) Της τυχόν "επί έλαττον" διαφοράς µεταξύ του υπό του εκπτώτου 
καταβαλλοµένου ανά στρέµµα ετησίου µισθώµατος και του επιτευχθέντος από τη νέα 
µίσθωση. 

(2) Των µισθωµάτων για τα γεωργικά έτη εκείνα που δεν κατέστη 
δυνατή, παρά τις προσπάθειες του Ταµείου, η εκµίσθωση των χώρων. 

Οι ανωτέρω οφειλές µε Απόφαση του ∆Σ/ΜΤΑ βεβαιώνονται και εισπράττονται 
µε καταστάσεις εισπρακτέων χρεών µέσω ∆ηµοσίου Ταµείου. 

4. Ο έκπτωτος µισθωτής εντός πέντε (5) ηµερών από της καθ' οιονδήποτε 
τρόπο γνωστοποίησης σ' αυτόν της έκπτωσης, υποχρεούται να µεταφέρει εκτός των µισθίων 
χώρων και του α/δ κάθε υλικό που αποτελεί ιδιοκτησία του (π.χ. µηχανήµατα, λιπάσµατα, 
σπόρους κ.λπ.), εκτός εάν αυτά κατασχέθηκαν και πλέον αποτελούν ενέχυρο του ΜΤΑ. 

Μετά την παραπάνω προθεσµία ο εκµισθωτής έχει το δικαίωµα ν' αποβάλει ή 
διαθέσει ακόµη και να καταστρέψει αυτά, εάν του δηµιουργούν κώλυµα στην περαιτέρω 
εκµετάλλευση των χώρων ή στην επιχειρησιακή δραστηριότητα της Μονάδας. 

Των παρόντων όρων συµφωνιών έλαβαν γνώση οι συµµετέχοντες στις 
διαπραγµατεύσεις πλειοδότες, τους οποίους αποδέχονται πλήρως και ανεπιφύλακτα. 
 
 
 

ΛΗΜΝΟΣ 06.03.2017 
 

 

Σµχος (Ι) Παναγιώτης Βάλσαµος 

∆ιοικητής 

 


